
 
 
 
 
 

 
 النـظام الـداّخـلي

  الـمقـدمة
دف المدرسـة إلى التربيـة السـليمة في إطـار الهويـة الوطنيـة التونسـية والانتمـاء الحضـاري العـربي الإسـلامي. لـذلك فـإن 

لنظـام التربـوي.  التراتيبمجموعة  الآتي ذكرها مستمدة من جملـة المناشـير الصـادرة عـن وزارة التربيـة والتكـوين والمتعلقـة 
ـا مـن طـرف وزارة التربيــة والتكـوين  نيـة) المعــترف  مج التعليمي بمؤسستنا التربويـة الخاصـة ( مرحلـة أولى و يحتوي الـبر

للغــة الفرنســية بدايــة مــن المرحلــة التحضــيرية مــع إدمــاج اللغــ مج خــاص  مج تـعليـــمي عمــومي وبــر الانقليزيــة  ةعلــى بــر
نا أن التلميذ يتلقى تكوينـا لغـو متعـددا يسـتطيع التكيـف والنجـاح طيلـة مسـيرته منذ السنة التحضيرية، وذلك إيما م

  الدراسية كما نرى أن اكتساب التلميذ لأكثر من لغة من شأنه أن يحقق تواصلا بين الأجيال في عالم المعرفة.
ذ عـن المؤسسـة التربويـة إذ و إضافة عن البرامج التعليمية فإن من أهدافنا الأساسية رسم صورة أخرى في ذهن التلامي 

نعتبر أن المدرسة هي فضاء للمعرفة من جهة والإنفتاح من جهـة أخـرى، فنوعيـة التـأطير البيـداغوجي وإقامـة الأنشـطة 
ــــ ــقافية والتعليمي ـــ ــــاطق  ةالث ــــة، المن رة المعــــالم الأثري ــــرحلات (ز ــــة، المســــرح، الموســــيقى ...) وال ــــة تشــــكيلية، الإعلامي (تربي

  ة...) كلها وسائل لتنمية ملكة الخلق والإبداع والحس الجماعي لدى الطفل.اءات العلميّ بيعية، والفضطالـ
 إعادة الترسیمم والترسی    

لنسبة للسنة التحضيرية والسـنة الأولى مـن التعلـيم الإبتـدائي بدايـة مـن يـوم  مالترسيـ - أ جـانفي   02: يتم ترسيم التلامذة 
  دود طاقة إستيعاب المؤسسة.وذلك في حأوت من كل سنة  31وم إلى ي
مــن كــل ســنة وفــق جــدول تحــدده  جــانفي 31إلى يــوم  جــانفي 02عــادة ترســيم التلامــذة مــن : يتـــم إ إعــادة الترســيم - ب

 إدارة الــــمؤسسة كـــل ســـنة وللمؤسســـة التصـــرف في مقاعـــد التلاميـــذ الـــذين لم يقـــع إعـــادة ترســـيمهم في الآجـــال المضـــبوطة
  لاه.أع
  :  ادة الترسيممعاليم الترسيم و إع -ج

  * يـتم الترسيم و إعادة الترسيم إثر خلاص الـمعاليم الـمدرسية لشهر سبتمبر.
  * يقع خلاص الـمعاليم الـمدرسية الأخرى مسبقاكل قسط وفق جدول تـحدده إدارة الـمؤسسة كل سنة.

إمضـــاءه مـــع التعريـــف  ل مـــرة يقـــع مـــد الـــولي بنســـخة مـــن النظـــام الـــداخلي ليطلـــع عليهـــا ويتـــولى* عنـــد الترســـيم لأوّ 
  لإمضاء.

 الحیاة المدرسیة  



  تحية الـعلم -
دية تـحية العلم واجب على كل فرد من أفراد مؤسـستنا التربــوية   لذا يسُْتهلّ اليوم المدرسي بتنظيم موكب تحيةّ العلم إن 

  .بمعلميهم ويكونون مرفوقين السابعة وخمسة وأربعون دقيقة   على الساعة وأداء النشيد الوطني، 
 

  توقيت الـمؤسسة  -
  أ) الـفترة الصباحية :

ء ، الأربعاء ، الـخميس ، الـجمعة : من الساعة  -    دق.30و12إلى الساعة  8:00الأثنين ، الثلا
  ب) الفترة الـمسائية :

ء : من الساعة  -  لنسبة للسنوات الخامسة والسادسة30و17إلى الساعة  14:00الاثنين، الثلا   .دق. 
  دق.30و16إلى الساعة  14:00الخميس ، الـجمعة : من الساعة   - 
لمؤسسة. -  ضية    الأربعاء والسبت (الحصة الصباحية) يخصصان لدروس الدعم والتدارك و مختلف الأنشطة الثقافية والر

  * يفصل بين الحصتين الصباحيتين راحةٌ بعشر دقائق .
لفصل إلاّ في الحصة الثانية ( 8:00 متأخر إلى القسم (بعد الساعةتلميذ يصل كل *     ).8:30) لا يلتحق 

لخروج من القسم إلا في الحالات القصوى   . * لا يسمح للتلاميذ 
م أو بـممرات الأقسام في أوقات الراحة. عدم التلاميذيطُلب من *    البقاء بقاعا

ي سبـب مـن الأسبـاب ولمجلـس التربيـة كـل الصـلاحيات لأ ل الهاتف الجوال في المدرسـةاستعما التلاميذ* يمنع منعا  على 
  ذا الإجراء.للنظر في حالات المخالفة له

  .المعلّمين* يـمنع منعا  مغادرة الـمدرسة في الساعات التي ليس بـها دروس أو أثناء تـغيب أحد 
ذه الفــترة إصــلاح الفــروض هــفي  ذا التــاريخ حيــث يقــعجــوان وتبقــى المدرســة مفتوحــة إلى هــ 30* تنتهــي السـنـة الدراسـيـة يــوم 

  وممارسة مختلف الأنشطة والإعداد لحفل آخر السنة.
  المدرسي والـهندام الزيّ 

  إن مظهر التلميذ من المقومات الأساسية لصفته إذ :
  يـجب على كل تلميذ أن يكون ذا لباس لائق نـظيف ومحتشم. - 
  .لا يـقبل أي تلـميذ(ة) دون ميدعة محترمة. - 
لدخول إلى القسم إذا كـانوا مـن ذوي الحلاقـة غـير اللائقـة كمـا يحجـر الـدخول بسـراويل قصـيرة مهمـا  لا يسمح ل -  لتلاميذ 

  كان نـوعها.
لنسبة للبنات. -  لنسبة للذكور أو الأصباغ الملونة للشعر     لا يسمح بتسريحة شعر غير مألوفة واستعمال مثبـت الشعر 
ستعمال الـمساحيق -    هو غير مألوف لسنهن. والتـبرج و ارتداء اللباس القصير وبكل ما لا يسمح للبنات 
  نع منعا  استعمال البنين للأقراط بكل أشكالـها و للبنات عدا ما كان للأذنين.يم - 
لـمؤسسة وحمل الأشياء الثـمينة والـمجوهرات. -    يـمنع على كل تلـميذ جلب هاتف نقال 



   : ملاحظة
لـمؤسسة مع استدعاء للولي.في صورة الإخلال ببـند    من هـذه البنود فللإدارة الـحق في عـدم قبــول التـلميـذ أو التـلميذة 

    التنظيم الـداخلي للمدرسة
  ة مصالح تسعى إلى توفير الظروف الملائمة.تتركب الـمدرسة من عدّ 

دراســية في نتــائج التلاميــذ  الـــمدرسة ويرأســه الـــمدير و يـــنظر في كــل فــترة معلّمــييـــضم كــل  : مـــجلس القســم -
ت وتعتبر قراراته جماعية لا يـمكن فسخها.   فهو من يسند الـجوائز والعقو

منتخبــين ومــن الإدارة و مــن ممثــل عــن المنظمــة التونســية للتربيــة والأســرة  معلمــينْ : يتركــب مــن  مجلــس التربيــة -
وينظــر في جميع الأخطاء التي يرتكبها بعض التلاميذ فهـو الـذي يقـرر العقـاب ضـد الــمخالفين وخاصــة الغـش في 

  إلى غير ذلك من قضـا عدم الانضباط.العنف و  وإساءة الأدب و  الفروض
لأمـ : نــوّاب الأقسـام - سـي المـنظّم للحيـاة المدرسـيّة والـذي يـنص علـى اعتمـاد الحـوار رعمـلا  منهجـا بـين   الر

عتبارهـــا فضـــاء مخصّصـــا للتربيــّـة واكتســـاب  كـــل أطـــراف الأســـرة التربويــّـة والمحافظـــة علـــى حرمـــة المؤسّســـة وسمعتهـــا 
المعرفة يتم انتخـاب ممثـّل عـن تلاميـذ الســنة الخامسـة وممثـل عـن تلاميـذ السـنة السادسـة ومعـوّض لكـلّ منهمـا عـن 

شراف مباشر من مدير المدرسة   . طريق الاقتراع و
لمدرسة   الاتصال 

  أن يضع على ذمّة المدرسة أكثر مـن رقم هاتف لحالات الضرورة القصوى. على الولي - 
لحالة الصحيةّ للتلميذ.  على الولي -  علام المدرسة    أن يبادر 
لمدرســة كلمــا لاحـــظ أمــرا غــير عــادي لــدى منظــوره وفي ذلــك الاتص -  اقبــة سلـــوك مر و  ال المباشــرــــعلــى الولـــي أن يتصــــل 

لخروج عن النظـام أو التقاعس عن العمل. لالتلميذ وعمله وهو ما يجع   التلميذ يشعر أنه مراقب ولا يسـمح لنفسه 
لم -  ، ـنة الدراسـيةكلمـا دعـت الحاجـة إلى ذلـك حسـب جـدول تضـبطه الإدارة في مفتـتح السّـعلّمـين  يمكن للولي الاتصـال 

لفصلحيث أنهّ يمنع منعا  الاتصال    .لمعلمين أثناء حصص عملهم 
    حضور الاجتماعات الإخبارية حول ما يـهم التلاميذ مفيد للولي. - 
لإدارة الـتي  -  الرجاء من الأوليـاء عـدم التصـرف المباشـر مـع التلاميـذ الآخـرين في حـال اشـتباك مـع منظـورهم بـل الاتصـال 

  تتخذ الإجراءات اللازمة
ت وتبريرها    الغيا

المسـاعدة لـلإدارة   مـد يـد لابـد مـنب عن الدروس من الأمور التي ينبغي على الولي وعلى التلميـذ الشـعور بخطرهـا و * إن الغيا
  د منـها و ذلك بـ : كي تح

م يسوى بشهادة طبية وجو أما الغياب دون ذلك ولو  -  لحصة واحدة يستوجب تبريرا مـن الـولي  كل غياب يفوق ثلاث أ
نية. وينبغي أن يـكون التـلميذ   مصحو بوليه عندما يـقدم شهادة طبية 

  الأدوات المدرسية 
ضي.   يتـعين على كل تلميذ أن تكون له الأدوات المدرسية اللازمة للعمل المتمثلة في الكتب والأدوات الهندسية والزي الر



  التربية البدنية 
ضة كل من كان متحصلا على إعفاء طبي و ينـبغي ت -    ـجديده كل سنة دراسية. يعـفى من حصص الر
  إن الإعفاء الـمقدم من قبل طبيب خاص لا يصبح ساري الـمفعول إلا بعد موافقة الطبيب الـمدرسي عليه. - 

  الـمحافظة على الـمدرسة وتـجهيزاتـها 
ـا  لـــمحافظة علــى تـــجهيزات وأثــاث الـــمدرسة و إعــلام الإدارة بكــل مــن يــحاول العبــث  وكــل متلــف * كـل تلـــميذ مطالـب 

لمخابر. كما على كـل تلــميذ المحافظـة  ت مع تـغريمه بتـعويض ما أتلفه وخاصة التجهيزات المتواجدة  يتـعرض إلى أقصى العقو
  على نظافة المخابر والأقسام كتنظيف مكان عمله إثر كل حصة.

  الحوادث الـمدرسية 
يرسـل إلى  كلام وليه لاتخاذ الإجراء الـلازم وإن تعـذر ذلـكل تلميذ مؤمن من الـحوادث المدرسية وعند وقوع حادث يقع إع

  أحد المؤسسات الـصحية للإسعاف.
  الـمراسلات 

  مة للإدارة وعلى الولي إعلامها بكل تغيير يطرأ على عنوانه. * لا تؤخذ بعين الاعتبار إلا العناوين المثبتة على الظروف المسلّ 
  الأنشطة الثـقافية 

الأنشــطة الثـــقافية والتربويــة والـــترفيهية لـــمساعدة التلميــذ علــى تنميــة كــل أفكــاره ومعلوماتــه وصــقل  * تقــوم المدرســة بـــمختلف
  ين.يمواهبه وذلك تحت إشراف الإدارة والـمربّ 

 المراقبة الـمستمرة  
ليفيــة يقــع إعــلام التلاميــذ بتواريخهــابإن نظــام المراقبــة المسـتـمرة يقضــي أن يقــوم التلاميــذ  -  مــ فــروض عاديــة و  ةحســب روز

  تحددها الإدارة.
ت  تالغيا   في الامتحا

ليفي يعادله الحصول على صفر إن لم يكن مبررا بشهادة طبيـة تسـلم في ظـرف  -  سـاعة  72إن الغياب في فرض عادي أو 
ريخ الفـرض.   بعد 

رة مـن إعادتـه فـإن التلميـذ يصبـح غـير وكان غيابه مبررا بشهادة طبيـة ولم تتـمكن الإدا ليفي إذا لم يشارك التـلميذ في فرض - 
  مرتب في الثلاثي.

كل تلميذ يضبط متلبسا في حالة غش أو محاولة الـغش يتحصـل علـى صـفر و يحـال علـى مجلــس   :الغش أو محاولة الغشّ 
ـائيا إذا التربية الذي يتخذ الإجراء المناسب ضده مع العـلم أن كل تلميذ يسـاعده يـتـعرض إلى نفـس العقـاب ويكـون الطـرد نـهـ

  تكررت حالات الـغش.
 النظام التأدیـبي  

ت التالية :   * يترتب عن الـخروج عن آداب السلوك والأخلاق العقو
ت يقـررها مدير المـدرسة الرفت الـمؤقت من يـوم -  م 3) إلى 1( عقو   .أ
ت يتراوح الرفت فيها من  -  م إلى  4عقو   يقررها مجلس التربية.وم أو الطرد النهائي من المدرسة و ي 15أ
  غيـاب التـلميذ من أجل طرده يـعتبر غيا شرعيا في الفروض. - 



 الـخاتـمة    
ــائهم والســـهر علـــ لجانـــب الأخلاقـــي والتربـــوي نـــدعو الســـادة الأوليـــاء إلى متابعـــة أبنــ تـــربيتهم وتحلــيـهم  ىحرصـــا علـــى العنايـــة 

هـا وبعـث روح التسـامح وتجنـب العنـف حـتى نبـني مجتمعـا سـليما، لأخلاق الفاضلة والـمظهر اللائق داخل الــمدرسة وخارج
لنجـاح والـتـوفيق إلى كـل  فالرجاء الإطلاع على محتوى هـذا النــظام الـداخلي مـع الإمضـاء عليـه والتعريـف بـذلك مـع تــمنياتنا 

  أبنائنا وبناتنا.
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


